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การสาํรวจความผกูพนัของพนักงานต่อองคก์ร (Employee Engagement) 
เทคนิคการนําผลสาํรวจไปใช้และกลยทุธก์ารสร้างความผกูพนัต่อองคก์ร 

วนัที2 34 กมุภาพนัธ ์4667  เวลา 8.::- 3<.:: น.  โรงแรม อมารี บูเลอวารด์ หรือ แอมบาสเดอร ์
วิทยากรโดย  ดร. วชิระ  ชนะบตุร 

ค่าอบรมสมัมนา ของ บจก. วิคค ์เทรนนิ2 ง สามารถนําไปหกัเป็นค่าใช้จ่ายทางภาษีได้ 200% 
 
ความสาํคญัของความผกูพนัของพนักงานต่อองคก์ร (Employee Engagement) 

ความผกูพนัของพนกังาน (Employee Engagement) ถอืเป็นพลงัร่วมแหง่หวัใจของบุคลากรต่อองคก์ร เมื,อใดที,เกดิ 
Employee Engagement ในระดบัที,สงู จะทาํใหเ้กดิการมุ่งเน้นใหค้วามสาํคญักบัลกูคา้ผูนํ้ารายไดม้าสูอ่งคก์ร เพราะบุคลากร
ปรารถนาใหอ้งคก์รที,ตนเองทาํงานอยู่มคีวามเจรญิเตบิโตยิ,งขึ:น การมุ่งเน้นลกูคา้ยงัทาํใหม้ตีน้ทนุการขายลดลงเนื,องจากการ
รกัษาลกูคา้เก่าไวไ้ด ้

ประโยชน์อกีดา้นหนึ,งของ Employee Engagement จะทาํใหเ้กดิการรกัษาบุคลากรใหท้าํงานอยู่กบับรษิทัไดน้าน
มากขึ:น ทาํใหค่้าใชจ้่ายในการบรหิารลดลง ดงันั :นผลลพัธท์ี,ไดจ้าก Employee Engagement คอืการเพิ,มประสทิธภิาพและผล
ประกอบการที,เพิ,มขึ:นขององคก์ร 
 

วตัถปุระสงคก์ารอบรมเพื2อ 
1. ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจเรื,องความผกูพนัของพนกังานต่อองคก์ร (Employee Engagement) และการนํามาสรา้ง

คุณค่ากบัองคก์ร 
2. ใหม้คีวามเขา้ใจในปัจจยัแหง่ความสาํเรจ็ของการสรา้งและพฒันา Employee Engagement วธิกีารสาํรวจความ

ผกูพนัของพนกังานต่อองคก์ร และเทคนิคการนําผลสาํรวจไปใช ้
3. ใหม้ทีกัษะเบื:องตน้ในการสรา้งและพฒันา Employee Engagement 

 

หวัข้อการอบรม 
1. ความรู ้ความเขา้ใจ และความสาํคญัเรื,องความผกูพนัของพนกังานต่อองคก์ร (Employee Engagement Model) 
2. วฒันธรรมองคก์รกบัการสรา้งความผกูพนัของพนกังานต่อองคก์ร 
3. องคป์ระกอบและปัจจยัแห่งความสาํเรจ็ของ Employee Engagement  กระบวนการพฒันา Employee 

Engagement 
4. การสาํรวจความผกูพนัของพนกังานต่อองคก์ร (Employee Engagement Survey) ตวัอย่างคาํถามในแบบสาํรวจ

ความผกูผนั เทคนิคการนําผลสาํรวจไปใช ้และการตดิตามผล 
5. ผลการวจิยัที,เกี,ยวกบัปัจจยัที,สง่ผลต่อการสรา้งและพฒันา Employee Engagement ในประเทศไทย 
6. กลยุทธก์ารสรา้งและพฒันา Employee Engagement ดว้ยการบรหิารทรพัยากรบุคคล(HR) และดว้ยการบรหิาร

ปัจจยัความผกูพนัของพนกังาน 
7. การจดัทาํแผนปฏบิตักิารพฒันา Employee Engagement 

 

รปูแบบการอบรม 
1. บรรยาย ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจเชงิลกึ 
2. กรณีศกึษา ใหม้ปีระสบการณ์เพิ,มจากตวัอย่างจรงิ 
3. Workshop ฝึกปฏบิตั ิใหนํ้าไปประยุกตส์ูก่ารปฏบิตัจิรงิ 
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อตัราค่าอบรมสมัมนา  (บาท/ท่าน) 

3.กรณีชาํระ ก่อนวนัอบรมอยา่งน้อย K วนั รบัส่วนลด 6% 
จาก L,6::บาท 
อตัราค่าอบรม :  = Z,\]^.__  บาท/ท่าน 
VAT ]% : \ee.\^ 
ภาษหีกั ณ. ที,จ่าย f% : g\h.\^ 
กรณีมใีบหกั ณ ที,จ่าย f %   : Z,ZZi.__ บาท/ท่าน 
กรณีไม่มใีบหกั ณ ที,จ่าย      : Z,^]Z.\^ บาท/ท่าน 
** กรณีสง่บุคลากรเขา้ร่วมอบรมตั :งแต่ f ท่านขึ:นไป รบัสว่นลด
พเิศษ g_% จาก Z,^__ บาท คงเหลอื Z,_^_.__  บาท/ท่าน (ยงั
ไม่รวม VAT) โดยชาํระก่อนวนัอบรม** 
4.กรณีชาํระ หน้างาน ชาํระในราคาเตม็ 
อตัราค่าอบรม :  = Z,^__.__ บาท/ท่าน 
VAT ]% : 315.__ 
ภาษหีกั ณ. ที,จ่าย f% : gf^.__ 
กรณีมใีบหกั ณ ที,จ่าย f %   : Z,680.__ บาท/ท่าน 
กรณีไม่มใีบหกั ณ ที,จ่าย      : Z,hg^.__ บาท/ท่าน 
 

รายละเอียดผูถ้กูหกัภาษี ณ ที2จ่าย  

เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ ี(gf หลกั)  0105549026812 
บรษิทั วคิค ์เทรนนิ,ง จาํกดั สาํนกังานใหญ่  g]/\Z ม.ปรญิ ราม
อนิทรา – วชัรพล ซ.วชัรพล \ (รามอนิทรา ^^/h)  แขวงท่าแรง้  
เขตบางเขน  กรุงเทพฯ g_\f_ 
การชาํระเงิน  

g. โอนเงนิ หรอืฝากเชค็ เขา้บญัชอีอมทรพัย ์ธนาคารไทย
พาณิชย ์จาํกดั (มหาชน)  สาขา มนีบุร ี   ชื,อบญัช ีบรษิทั วคิค ์
เทรนนิ,ง จาํกดั เลขที,บญัช ีg_e-\Zfh_e-^ หรอื เงนิสด/เชค็ สั ,ง
จ่าย บรษิทั วคิค ์เทรนนิ,ง จาํกดั กรณีชาํระที,หน้างาน 
\. แฟ็กซใ์บ Pay in ไปที, _\-e_f__h_ ต่อ g]\Z หรอื สแกนไฟล์
สง่ไปที,อเีมล ์:  info@vickktraining.com 
 

สอบถามเพิ2มเติม  /  สาํรองที2นั 2งผา่น L ช่องทาง คือ 

1. โทรศพัท ์_\-]he^iZZ  และ _hf-ehe\i]\ 
2. โทรสาร _\-e_f__h_ ต่อ g]\Z 
3. หรอืสาํรองผ่านอเีมล ์    info@vickktraining.com  
4. หรอืสาํรองผ่านเวปไซท ์    www.vickktraining.com 

 
ดร. วชิระ  ชนะบุตร 
วทิยากรผูเ้ชี,ยวชาญ 

และที,ปรกึษา 
ดา้นการพฒันาบุคลากร 

และพฒันาองคก์ร  

การศกึษา 
- ปรญิญาเอก การพฒันาทรพัยากรมนุษย ์ 
- ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ(MBA)  
- ปรญิญาตร ีเศรษฐศาสตร ์
ประสบการณ์การทาํงาน 
- ผูบ้รหิารศนูยพ์ฒันาทรพัยากรบคุคล องคก์รธุรกจิชั :นนํา

ขนาดใหญ่(มหาชน) 
- อาจารยพ์เิศษมหาวทิยาลยัของรฐัและเอกชนหลายแห่ง 
- กระทรวงมหาดไทย 
- ธนาคาร กรุงไทย จาํกดั (มหาชน) / ธนาคาร กรุงศรี

อยุธยา  จาํกดั (มหาชน)  / ธนาคาร ซไีอเอม็บ ีไทย จาํกดั 
(มหาชน) 

งานที,ปรกึษา 
- คณะกรรมการพฒันาหลกัสตูรบรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ 

สถาบนัการจดัการปัญญาภวิฒัน์ 
- คณะกรรมการฝ่ายสมัมนา สภาองคก์ารนายจา้ง

ผูป้ระกอบการคา้และอุตสาหกรรมไทย(ECONTHAI) 
- ทมีจดัทาํแผนยุทธศาสตร ์และ Competency HR ธกส. , 

บรษิทั ซ.ีพ.ีคา้ปลกีและการตลาด จาํกดั 
- ทมีออกแบบหลกัสตูรฝึกอบรม บมจ. ปตท.เคมคิอล  
- ทมีจดัทาํ Career Development ใหก้บัผูบ้รหิาร ธนาคาร

แลนดแ์อนดเ์ฮา้ส ์
- ทมีจดัทาํระบบบรหิารผลงาน การไฟฟ้านครหลวง 
เป็นวทิยากรผูเ้ชี,ยวชาญหลกัสตูร 
- พฒันาภาวะผูนํ้า สาํหรบัผูจ้ดัการและหวัหน้างาน มอื

อาชพี 

- การบรหิารเวลาและวางแผนการทาํงานใหม้ปีระสทิธภิาพ 

- เทคนิคการแกปั้ญหาและตดัสนิใจ วางแผนปฏบิตั ิ

- การสรา้งความผกูพนัของพนกังานต่อองคก์าร 

- เพิ,มศกัยภาพพฒันาทกัษะหวัหน้างาน 



                iiii iCKkkkk        gggg raining 

 

 

ชื2อหลกัสตูร 
 

ชื2อผู้ติดต่อ  

ชื2อบริษทั  

                สาํนกังานใหญ่                                            สาขาที,........... 

เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี  

ที2อยู่ออก ใบกาํกบัภาษี / 
ใบเสรจ็รบัเงิน 

 

 

การชาํระค่าอบรม 
         

       ชาํระกอ่นล่วงหน้าเพื,อรบัสว่นลด ^%              ชาํระหน้างาน            

เบอรโ์ทรศพัท์  

เบอรแ์ฟกซ์  

อีเมล  

รายชื2อ / ตาํแหน่งงาน ผู้เข้าอบรม  (กรณีผูเ้ขา้อบรม f ท่านขึ:นไป รบัสว่นลด g_% โดยการชาํระลว่งหน้า) 

1. ชื,อ—ชื,อสกุล  ตําแหน่ง  

\. ชื,อ—ชื,อสกุล  ตําแหน่ง  

f. ชื,อ—ชื,อสกุล  ตําแหน่ง  

Z. ชื,อ—ชื,อสกุล  ตําแหน่ง  
 

การสาํรองที2นั 2ง :  สามารถสมคัรเขา้รว่มอบรมได ้Z ชอ่งทางคอื 
1. โทรศพัทส์าํรองที,นั ,ง ที, โทร.  :  02-7895644   และ 083-9892672  
2. สง่ใบสมคัรมาที,โทรสาร (FAX) :    02-9030080 ต่อ 1724   
3. สง่ใบสมคัรมาที, อเีมล :  info@vickktraining.com   
4. สมคัรผ่านเวปไซท ์ www.vickktraining.com  
การชาํระเงิน 
1. โอนเงนิหรอืฝากเชค็ เขา้บญัชอีอมทรพัย ์ธนาคารไทยพาณิชย ์จาํกดั (มหาชน)  สาขา มนีบุร ีชื,อบญัช ีบรษิทั วคิค ์เทรนนิ,ง 

จาํกดั เลขที,บญัช ีg_e-\Zfh_e-^ หรอื เงนิสด / เชค็ สั ,งจ่าย บรษิทั วคิค ์เทรนนิ,ง จาํกดั กรณีชาํระที,หน้างาน 
2. แฟ็กซใ์บ Pay in ไปที, 02-9030080 ต่อ 1724  หรอืสแกนไฟลส์ง่ไปที, info@vickktraining.com 
รายละเอียดผู้ถกูหกัภาษี ณ ที2จ่าย (ค่าบรกิาร f%) 
บรษิทั วคิค ์เทรนนิ,ง จาํกดั  สาํนกังานใหญ่    เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ ี  0105549026812   
17/24 ม.ปรญิ รามอนิทรา – วชัรพล  ซ.วชัรพล 2 (รามอนิทรา 55/8)  แขวงทา่แรง้  เขตบางเขน  กรุงเทพฯ10230    

ใบสมะครเข
าร�วมอบรมใบสมะครเข
าร�วมอบรมใบสมะครเข
าร�วมอบรมใบสมะครเข
าร�วมอบรม 


