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PUBLIC ONLINE TRAINING         
 

 

หลกัสตูร “การทาํสญัญาจ้างแบบเจาะลึกทุกประเภทการจ้าง” 
 

 

 

อบรมออนไลน์สด 

 

 

จดัอบรม วนัที� 16 มิถนุายน  2566 เวลา 9.00 – 16.00 น. 

วิทยากรโดย  อ.ดร.สวนีย ์ อ่อนสวุรรณ์ 
 

ความสาํคญั 
สญัญาจา้ง ถอืเป็นเอกสารสาํคญัที�ระบุเงื�อนไขในการจา้งงานซึ�งบรษิทัในฐานะนายจา้ง ไดต้กลงเป็นการเฉพาะไวแ้ก่พนักงานในฐานะ
ลูกจา้ง ถอืป็นสภาพการจา้งที�ทั �งสองฝ่ายผกูพนัต้องปฏบิตัติ่อกนั ภายใตบ้ทบญัญตัขิองกฎหมาย และเป็นเอกสารสาํคญัที�ตอ้งใชใ้นกรณี
ที�ฝ่ายใดฝ่ายหนึ�งใชส้ทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย ดงันั �น สญัญาจา้งรวมถงึเอกสารใด ๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการจา้งงานตลอดระยะเวลาที�ลูกจา้ง
ทาํงาน จงึเป็นเอกสารที�ผูเ้กี�ยวขอ้งจะตอ้งมคีวามรู ้ ความเขา้ใจ และสามารถปฏบิตัไิดอ้ย่างถกูตอ้ง สอดคลอ้งต่อกฎหมาย และไม่
ก่อใหเ้กดิความเสยีเปรยีบเมื�อตอ้งใชใ้นขั �นตอนการใชห้รอื โตแ้ยง้สทิธเิรยีกรอ้งตามกฎหมาย 
หลกัสตูรนี�จะทาํใหผู้เ้ขา้อบรมเขา้ใจ และปฏบิตัติามกฎหมายไดอ้ย่างถูกตอ้ง และไดเ้หน็หลากหลายมุมมอง สามารถร่างขอ้ตกลงสญัญา

จา้งและตรวจร่างสญัญาจา้ง ระบุเงื�อนไขที�สําคญั และเงื�อนไขที�จาํเป็นในสญัญาได ้ สามารถนํากลบัไปพฒันาปรบัปรงุสญัญาจา้งที�ใชอ้ยู่
ภายในองคก์รไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพสงูสุดต่อไป 
 

วตัถปุระสงค ์
1. เพื�อใหผู้เ้ขา้อบรมไดเ้กดิความรู ้ความเขา้ใจ ของหลกักฎหมายที�เกี�ยวขอ้งในการประกอบธุรกจิขององคก์ร และสามารถ

ออกแบบ จดัทาํสญัญาจา้ง ขอ้กําหนด ในการบรหิารธุรกจิไดส้อดคลอ้งตามกฎหมาย 
2. เพื�อใหผู้เ้ขา้อบรมไดเ้รยีนรูเ้ทคนิคในการจดัทาํสญัญาจา้ง ขอ้กําหนดต่าง ๆ ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ 
3. เพื�อใหผู้เ้ขา้อบรมไดเ้รยีนรูว้ธิกีารนําไปประยุกตใ์ชใ้นการทํางานจรงิไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ  
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หวัข้อการอบรม 
1. สญัญาจา้งแรงงาน คอือะไร 

 ความหมายของสญัญาจา้งแรงงาน  

 สญัญาจา้งตอ้งทาํเป็นหนังสอืหรอืไม่ หรอืทาํดว้ยวาจา  

 ค่าตกใจมทีางออกหรอืไม่ที�นายจา้งไม่ตอ้งจ่าย 

 ปัญหาที�มกัพบจากการทาํสญัญาจา้งไม่รดักุม 
2. จุดอ่อนในสญัญาจา้งแรงงานที�ทาํใหน้ายจา้งแพค้ด ี
3. ควรระบุอะไรไวใ้นสญัญาจา้งแรงงานบา้ง 
4. ในสญัญาจา้งถ้าเขยีนว่า “ค่าจา้ง” จะมผีลเสยีหายอย่างมหาศาลขนาดไหน หากนายจา้งไม่รูต้วั 

5. หลกัการเขยีนสญัญาจา้งที�ถูกต้องตามกฎหมายในทางปฏบิตั ิ
6. ประเภทของสญัญาจา้งต่างๆ 

 สญัญาจา้งชั �วคราว, สญัญาจา้งพนักงานรายเดอืน หรอืรายปี , สญัญาจา้งแบบ Part-time, สญัญาจา้งงานแบบการ
ส่งไปประจาํอกีบรษิทั Outsource, สญัญาจา้งแบบรายวนั หรอืรายชั �วโมง, สญัญาจ้างแบบรบัเหมา, สญัญาจา้ง
แบบกึ�งพนักงานประจาํ 

7. การฟ้องรอ้งบงัคบัชดใชค้่าเสยีหายกรณีลูกจา้งผดิสญัญา 
8. กรณีควบรวมกจิการ/การโอนกจิการนายจา้งใหม ่

 การควบรวมกจิการ ลูกจา้งของกจิการที�ควบรวม มผีลอย่างไร 

 ตอ้งรบัสทิธ ิและหน้าที�ของกจิการที�ควบรวมที�มตี่อลูกจา้งดว้ยหรอืไม่อย่างไร 

 การโอนโดยกจิการของนายจา้งไม่มกีารเปลี�ยนแปลง ลูกจา้งตอ้งปฏบิตัติามสภาพการจา้งของนายจา้งใหม่ดว้ย
หรอืไม ่

 กรณีลูกจา้งยอมทาํงานใหผู้ร้บัโอนกจิการ ถอืว่าผูร้บัโอนกจิการเป็นนายจา้งหรอืไม ่
9. คาํพพิากษาฎกีา ที� 22326-22404/2555 การจา้ง Outsource กรณีเหมาค่าแรง มาตรา11/1 

รปูแบบการอบรม 
 บรรยายใหค้วามรูค้วามเขา้ใจเชงิลกึ พรอ้มตวัอย่าง /กรณีศกึษา 

 สรุป เรยีนรูจ้ากกจิกรรมการอบรม , ถาม ตอบ ทุกขอ้สงสยั ใหนํ้าไปประยุกตส์ู่การการทาํงานไดจ้รงิ 

 

สิ�งที�ผู้เข้าอบรมจดัเตรียมไว ้
โปรแกรม Zoom สาํหรบัผูเ้ขา้อบรม ลงไวใ้นเครื�องคอมพวิเตอร ์, Notebook หรอื Smartphone (โปรแกรม Zoom สามารถ
ดาวน์โหลดฟร ีใชง้านฟร ีลงไดท้ั �งใน Notebook และ Smartphone) หรอืเขา้ใชง้านโดยตรงที�เวป  https://zoom.us/join 

อตัราค่าอบรมสมัมนา   
 อตัราค่าอบรมปกต ิ = 2,900.00 บาท/ท่าน (ยงัไม่รวม VAT) 

 กรณีชาํระ ก่อนวนัอบรมอย่างน้อย 3 วนั รบัส่วนลด 5% จาก 2,900 บาท  =  2,755 บาท/ท่าน (ยงัไม่รวม VAT) 

อตัราค่าบริการดงักล่าวรวม 
1. ไฟลเ์อกสารประกอบการอบรม และ Link รหสัเขา้หอ้งอบรม Zoom จดัส่งใหท้างอเีมล ก่อนวนัอบรม 
2. ไฟลว์ุฒบิตัร (E-Certificate) สาํหรบัผูเ้ขา้อบรมทุกท่าน จดัส่งใหห้ลงัวนัอบรมทางอเีมล 
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ประวติัวิทยากร 
 

 

 

อาจารย ์ดร.สวนีย ์ อ่อนสุวรรณ์ 
วิทยากร ที�ปรึกษา อาจารยพิ์เศษ 

ด้านการพฒันาทรพัยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

Human Resources Development  

Organization Development 

 

การศึกษา 
 ปรญิญาเอกบรหิารธุรกจิ  มหาวทิยาลยัปทมุธาน ี
 ปรญิญาโทบรหิารธุรกจิ  มหาวทิยาลยัณิวฒันา 
 ปรญิญาตรบีรหิารธุรกจิ (การเงนิ)  มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติย ์
 ปรญิญาตรนิีตศิาสตรบ์ณัฑติ  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช 
 Certificate of Completion Trainer and Consultant in Personal Data Protection Act B.E. 2562 - PDPA 

ตาํแหน่งปัจจบุนั 
 วทิยากร ที�ปรกึษา อาจารยพ์เิศษ ดา้นการพฒันาทรพัยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร Human Resources Development  

Organization Development ใหก้บัองคก์รภาครฐั และเอกชนหลายแหง่ 
 ที�ปรกึษาการวางแผน / พฒันาองคก์ร และจดัทาํแผนความปลอดภยัในการทาํงานใหก้บับรษิทัไทยและต่างชาต ิ

ประสบการณ์การทาํงานภาคเอกชน 
 ผูบ้รหิาร / ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบุคคล งานธุรการ จดัซื�อ กฏหมาย และความปลอดภยัในการทาํงาน ขององคก์รชั �นนํา มากกว่า �� 

ปี อาทเิช่น บรษิทั อชิตินั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) , บรษิทั ซาตาเก ้(ประเทศไทย) จาํกดั ในเครอืกลุ่ม CP เป็นต้น  

ประสบการณ์เป็นที�ปรึกษา  
 บรษิทั เอสเธ่ โฮลดิ�งส ์ จาํกดั  , สมาคมประกนัชวีติไทย (The Thai Life Assurance Association) , สถาบนัประกนัภยัไทย 

(Thailand Insurance Institute)  และ บรษิทั สงิโตทอง โลจสิตกิส ์ จาํกดั 

ประสบการณ์เป็นอาจารยพิ์เศษมหาวิทยาลยั 
 มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ี  , มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา  , สถาบนัการจดัการปัญญาภวิฒัน์  , มหาวทิยาลยัราชภฏั

จนัทรเกษม  และ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 

ผลงานการเขียนหนังสือ/ วารสาร 
 HR โรงงานมหาสนุก   
 วารสาร PEOPLE Magazine (ฅน) ของสมาคมการจดัการงานบุคคลแหง่ประเทศไทย (PMAT) กองบรรณาธกิาร เล่ม �/�� ,เล่ม �/�� 

ผลงานวิจยั / วิชาการ 
 เรื�อง ตวัแบบการพฒันาสมรรถนะทางการจดัการ สาํหรบับุคลากรขององคก์รธุรกจิผลติเครื�องดื�มเพื�อสุขภาพในประเทศไทย ดุษฎี

นิพนธ ์ปี 2560, มหาวทิยาลยัปทุมธาน ี
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ชื�อหลกัสูตร  

ชื�อผู้ติดต่อ  

ชื�อบริษทั  

                สาํนักงานใหญ่                                            สาขาที� ........... 

เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี  

ที�อยูอ่อก ใบกาํกบัภาษี  

 

 

 

การชาํระค่าอบรม 
         

       ชาํระก่อนล่วงหน้าเพื�อรบัส่วนลด 5%              ชาํระอตัราปกต ิ

เบอรโ์ทรศพัท์   

อีเมล  

รายชื�อ / ตาํแหน่งงานผู้เข้าอบรม    

1. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

2. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

3. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

การสาํรองที�นั �ง (สามารถสมคัรผ่าน 3 ช่องทาง ตามที�ท่านสะดวก)  

1. ส่งใบสมคัรมาที� อเีมล  :   vickktraining@gmail.com 
2. สมคัรผ่านเวปไซท ์ www.vickktraining.com                 
3. สมคัรผ่าน Line ID : @vickktraining 

 โทรศพัทส์อบถามรายละเอยีดเพิ�มเตมิ  ที� โทร.  :  02-7895644   กด 1  และ 095-3691591  

การชาํระเงิน 

โอนเงนิหรอืฝากเชค็ เขา้บญัชธีนาคาร ในนาม บรษิทั บญุเน่ บสิซเินสชั �น จาํกดั  บญัชอีอมทรพัย ์ดงันี� 

 ธนาคารกสกิรไทย  สาขา ตลาดวงศกร สายไหม เลขที�บญัช ี  049-1-34260-9 

 ธนาคารไทยพาณิชย ์สาขา มนีบุร ีเลขที�บญัช ี 109-243809-5 

ผู้ถกูหกัภาษี ณ ที�จา่ย บรษิทั บุญเน่ บสิซเินสชั �น จาํกดั  สาํนกังานใหญ่    เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ ี  0105549026812 

  17/24 ม .ปรญิ รามอนิทรา  – วชัรพล  ซ .วชัรพล 2 (รามอนิทรา 55/8)  แขวงท่าแรง้  เขตบางเขน  กรุงเทพฯ10230    

          ใบสมคัรเข้าร่วมอบรม 


