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  ONLINE TRAINING         
 

การสร้างองคก์รแห่งการเรียนรู้ และการจดัการความรู้ในองคก์ร  

LEARNING ORGANIZATION & KNOWLEDGE MANAGEMENT 

จากแนวทางสู่การปฏิบติัจริง  
 
 

 

 
 

 

อบรมออนไลน์สด 

 
 

 

 

จดัอบรม วนัที� 14 ตุลาคม  2564  เวลา 9.00- 16.15 น. 

วิทยากรโดย  อ.ดร. วชิระ  ชนะบุตร 

 
ความสาํคญั 

องคก์รแหง่การเรยีนรู ้ (Learning Organization) เป็นสถานที�ซึ�งบุคลากรทุกคนสามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองไดอ้ย่างตอ่เนื�อง 
สรา้งผลงานใหอ้งคก์ร คดิสรา้งนวตักรรมที�หลากหลาย โดยแตล่ะคนมอีสิระในการสรา้งแรงบนัดาลใจ และทุกคนเรยีนรูว้ธิกีารเรยีนรูร้่วมกนั 

องคก์รแหง่การเรยีนรูใ้หค้วามสาํคญักบัความสามารถในการเรยีนรูท้ี�รวดเรว็กว่าคูแ่ขง่ขนั ซึ�งเป็นขอ้ไดเ้ปรยีบทางธุรกจิและธุรกรรม 
องคก์รที�ตอ้งการความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัในระยะยาว ตอ้งการความเจรญิเตบิโตอย่างต่อเนื�อง องคก์รนั �นจะตอ้งปรบัตวัไปสู่องคก์รแห่ง
การเรยีนรู ้และตอ้งมกีารจดัการสภาพแวดลอ้มที�เอื�อต่อการเรยีนรูข้องบุคคลและกลุ่มบุคคล โดยการนํา “ความรู”้ มา “จดัการและบรหิาร” หรอื
ที�เรยีกว่า “การจดัการความรู ้ (Knowledge Management)” จงึมบีทบาทสาํคญัในฐานะเครื�องมอืการพฒันาทรพัยากรมนุษย ์ และการพฒันา
องคก์รใหม้คีวามเจรญิเตบิโตไดใ้นระยะยาว 
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วตัถปุระสงค ์ 
1. ใหม้คีวามรู ้ความเขา้ใจเรื�อง องคก์รแห่งกรเรยีนรู ้(Learning Organization) และการจดัการความรู ้(Knowledge Management) และ

การนํามาประยุกตใ์ชก้บัองคก์รของท่าน 
2. ใหรู้ ้เขา้ใจกระบวนการที�จะนําไปสู่การเป็นองคก์รแห่งการเรยีนรูแ้ละวธิกีารใชง้านเครื�องมอืการจดัการความรู ้
3. ใหม้ทีกัษะเบื�องตน้ในการจดัทาํแผนปฏบิตักิารสรา้งองคก์รแห่งการเรยีนรู ้และแผนปฏบิตักิารจดัการความรูใ้นองคก์ร 

 

หวัข้อการอบรม 
1. แนวคดิการนําหลกัการองคก์รแห่งการเรยีนรู ้(Learning Organization) และการจดัการความรู ้(Knowledge Management) มาสรา้ง

ความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัระหว่างองคก์ร 
2. หลกัการและประโยชน์ขององคก์รแห่งการเรยีนรู ้และการใชก้ารจดัการความรู ้เป็นเครื�องมอืพฒันาบุคลากรและพฒันาองคก์ร 
3. การใชเ้ครื�องมอื The Fifth Discipline (วนิัย 5 ประการ) ที�นําไปสู่การสรา้งองคก์รแห่งการเรยีนรู ้

Discipline 1 กรอบความคดิ (Mental Models) ของคนในองคก์ร 
Discipline 2 การคดิทั �งระบบ (Systems Thinking) ของคนในองคก์ร 
Discipline 3 ความมุ่งมั �น (Personal Mastery) ของคนในองคก์ร 

Discipline 4 การเรยีนรูเ้ป็นทมี (Team Learning) ของคนในองคก์ร 
Discipline 5 การสรา้งวสิยัทศัน์ร่วมกนั (Building Shared Vision) ของคนในองคก์ร 

4. การบูรณาการ The Fifth Discipline เขา้กบั กระบวนการจดัการความรู ้เครื�องมอืชว่ยจดัการความรู ้และบทบาทของผูเ้กี�ยวขอ้ง 
5. การสื�อสารการสรา้งองคก์รใหเ้ป็นองคก์รแหง่การเรยีนรู ้บุคคลที�เกี�ยวขอ้งในการสรา้งองคก์รแห่งการเรยีนรู ้และขอ้ควรระวงั 
6. ตวัอย่างการสรา้งองคก์รแห่งการเรยีนรู ้และการจดัการความรูใ้นองคก์ร 
7. แบบฟอรม์ที�ใชใ้นการจดัทาํแผนปฏบิตักิารสรา้งองคก์รแห่งการเรยีนรู ้และการจดัการความรูใ้นองคก์ร และแนวทางการประเมนิผล 
8. Workshop ฝึกทกัษะการจดัการความรู:้ การวเิคราะหอ์งคค์วามรูท้ี�จาํเป็นขององคก์ร การเชื�อมโยงการจดัการความรูไ้ปสู่เป้าหมาย

ขององคก์ร  การกําหนดกลยุทธก์ารจดัการความรู ้ การทาํใหเ้กดิการจดัการความรูใ้นองคก์รอยา่งต่อเนื�อง 

 

สิ�งที�ผู้เข้าอบรมจดัเตรียมไว้ 
โปรแกรม Zoom สาํหรบัผูเ้ขา้อบรม ลงไวใ้นเครื�องคอมพวิเตอร ์, Notebook หรอื Smartphone (โปรแกรม Zoom สามารถดาวน์
โหลดฟร ีใชง้านฟร ีลงไดท้ั �งใน Notebook และ Smartphone) หรอืเขา้ใชง้านโดยตรงที�เวป  https://zoom.us/join 

 

อตัราค่าอบรมสมัมนา   
 อตัราค่าอบรมปกต ิ = 2,900.00 บาท/ท่าน (ยงัไม่รวม VAT) 

 กรณีชาํระ ก่อนวนัอบรมอย่างน้อย 3 วนั รบัส่วนลด 5% จาก 2,900 บาท  =  2,755 บาท/ท่าน (ยงัไม่รวม VAT) 

 

อตัราค่าบริการดงักล่าวรวม 
1. ไฟลเ์อกสารประกอบการอบรมจดัส่งใหท้างอเีมล หรอืทางไลน์ก่อนวนัอบรม 
2. วุฒบิตัรสาํหรบัผูเ้ขา้อบรมทุกท่าน จดัส่งใหห้ลงัวนัอบรมทางไปรษณีย ์
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ประวติัวิทยากร 

อ .ดร . วชิระ  ชนะบุตร 

วิทยากร ที�ปรึกษา อาจารยพิ์เศษ 

Human Resources Development & Organization 

Development 

 

 
การศึกษา 

 ปรญิญาเอก การพฒันาทรพัยากรมนุษย ์  , ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ  ,  ปรญิญาตร ีเศรษฐศาสตร ์  
 ประกาศนียบตัร ผูต้รวจประเมนิองคก์ร ที�มหีน้าที�รบัรองสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชพี สถาบนัคุณวฒุวิชิาชพี 

(องคก์รมหาชน) 
 ประกาศนียบตัร HRD and Organization Development (Michael J. Marquardt, Ed.D.) 

ปัจจบุนั    

 อาจารยป์ระจาํหลกัสตูร บรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ Smart Managers คณะบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
 ที�ปรกึษางานบุคคล  สมาคมประกนัชวีติไทย (The Thai Life Assurance Association) 
 ที�ปรกึษาดา้นพฒันาทรพัยากรมนุษย ์หลากหลายองคก์ร  
 อาจารยพ์เิศษ มหาวทิยาลยัของรฐัและเอกชนหลายแห่ง 

ประสบการณ์ในงานประจาํ  

 มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม : อาจารย ์สาขาวชิาการจดัการทรพัยากรมนุษย ์
 สถาบนัการจดัการปัญญาภวิฒัน์ : อาจารย ์สาขาวชิาการบรหิารคนและองคก์าร 
 บรษิทั สนิมั �นคงประกนัภยั จาํกดั )มหาชน ( : ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาทรพัยากรบุคคล 
 ธนาคารกรุงศรอียธุยา จาํกดั )มหาชน ( : นักวจิยัธุรกจิและพฒันาระบบงาน 
 ธนาคารซไีอเอม็บไีทย จาํกดั )มหาชน(  : หวัหน้างานพฒันาองคก์รและระบบงาน 

 ธนาคารกรุงไทย จาํกดั )มหาชน(  : นักส่งเสรมิธุรกจิ 
 กระทรวงมหาดไทย : นักวเิคราะหน์โยบายและแผนงาน 

ประสบการณ์เป็นที�ปรึกษา อาทิเช่น 

 เป็นผูจ้ดัทาํและ Implement ระบบ Competency บรษิทัประกนัวนิาศภยัขนาดใหญ ่
 เป็นทมีงานจดัทาํแผนยุทธศาสตร ์และ Competency HR ใหก้บั ธกส . บรษิทั ซ.ีพ.ีคา้ปลกีและการตลาด จาํกดั 
 จดัทาํแบบทดสอบ Competency HR ใหก้บั ธนาคารเพื�อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร )ธกส(.  บมจ.ซพี ีออลล ์,PMAT 
 เป็นคณะกรรมการพฒันาหลกัสตูรบรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ (MBA S-HRM) สถาบนัการจดัการปัญญาภวิฒัน์ 
 เป็นคณะกรรมการฝ่ายสมัมนา สภาองคก์ารนายจา้งผูป้ระกอบการคา้และอุตสาหกรรมไทย(ECONTHAI) 

ผู้เขียนหนังสือ /วารสาร 

 บรรณาธกิาร และเป็นคอลมันิสต์ วารสาร PEOPLE (ฅน) ของสมาคมการจดัการงานบุคคลแหง่ประเทศไทย(PMAT) 
เล่ม 4/2554 ,เล่ม 1 /2555   

 บรรณาธกิาร HR โรงงานมหาสนุก   
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ชื�อหลกัสูตร  

ชื�อผู้ติดต่อ  

ชื�อบริษทั  

                สาํนักงานใหญ่                                            สาขาที� ........... 

เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี  

ที�อยู่ออก ใบกาํกบัภาษี  

 

 

 

การชาํระค่าอบรม 
         

       ชาํระก่อนล่วงหน้าเพื�อรบัส่วนลด 5%              ชาํระอตัราปกต ิ           

เบอรโ์ทรศพัท์   

อีเมล  

รายชื�อ / ตาํแหน่งงานผู้เข้าอบรม    

1. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

2. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

3. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

4. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

การสาํรองที�นั �ง 

1. โทรศพัทส์าํรองที�นั �ง ที� โทร.  :  02-7895644   กด 1       และ 095-3691591  
2. ส่งใบสมคัรมาที� อเีมล  :   info@vickktraining.com        vickktraining@gmail.com 
3. สมคัรผ่านเวปไซท ์ www.vickktraining.com                และ 4. สมคัรผ่าน Line ID : @vickktraining 

การชาํระเงิน 

1. โอนเงนิหรอืฝากเชค็ เขา้บญัชธีนาคาร ในนาม บรษิทั บญุเน่ บสิซเินสชั �น จาํกดั  บญัชอีอมทรพัย ์ดงันี� 

 ธนาคารกสกิรไทย  สาขา ตลาดวงศกร สายไหม เลขที�บญัช ี  049-1-34260-9 

 ธนาคารไทยพาณิชย ์สาขา มนีบุร ีเลขที�บญัช ี 109-243809-5 

ผู้ถกูหกัภาษี ณ ที�จา่ย  

บรษิทั บญุเน่ บสิซเินสชั �น จาํกดั  สาํนักงานใหญ ่   เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ ี  0105549026812 
17/24 ม .ปรญิ รามอนิทรา  – วชัรพล  ซ .วชัรพล 2 (รามอนิทรา 55/8)  แขวงทา่แรง้  เขตบางเขน  กรุงเทพฯ10230    

ใบสมคัรเข้าร่วมอบรม 


