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TRAINING FOR SUCCESS VICKK  TRAINING 

 

  ONLINE TRAINING         
 

กลยทุธก์ารสรรหา และเทคนิคการสมัภาษณ์  

คดัเลือกบคุคลเข้าทาํงาน 2021 ยคุ DIGITAL 4.0 

 

 
 

จดัอบรม วนัที� 26 ตุลาคม 2564  เวลา 9.00- 16.00 น. 

วิทยากรโดย  อาจารย ์ดร.สวนีย ์ อ่อนสวุรรณ์ 
 

 
 

ความสาํคญั 

การสรรหาคดัเลอืกและการสมัภาษณ์บุคคลเขา้เป็นพนักงานขององค์กร ถือเป็นขั �นตอนที�สําคญัที�สามารถส่งผลกระทบต่อผลงาน

โดยรวมขององค์กรในระยะยาว ซึ�งหากองค์กรขาดวธิกีารหรอืเครื�องมอืที�เป็นมาตรฐานในกระบวนการสรรหาคดัเลอืก หรอืผูท้ําหน้าที�สรรหา

คดัเลอืกและสมัภาษณ์ผู้สมคัรงานยงัไม่มคีวามเชี�ยวชาญเพยีงพอ องค์กรก็อาจจะได้บุคคลที�ไม่เหมาะสมกับตําแหน่งงานที�ต้องการ ทําให้

สญูเสยีทั �งเวลา ค่าใชจ้่าย และผลงานที�องคก์รจะไดร้บัจากผูส้มคัรรายนั �นกไ็ม่เป็นไปตามที�องคก์รคาดหวงั  

และแม้ว่าการสมัภาษณ์จะเป็นวธิกีารคดัเลอืกผู้สมคัรงานที�มมีานาน แต่ก็ยงัเป็นที�นิยมใช้ในปัจจุบนั ปัจจุบนัมีการกําหนดวธิกีาร

สมัภาษณ์ตามมาตรฐานต่างๆ เพื�อให้ผลของการสมัภาษณ์มีความแม่นยําและน่าเชื�อถือ นอกจากนี�ลกัษณะคําถามที�ใช้ในการสมัภาษณ์ก็

มุ่งเน้นการวดัผลสําเร็จและประสบการณ์ทํางานของผู้สมคัรงานมากขึ�น เพื�อให้ขอ้มูลจากการสมัภาษณ์สามารถทํานายความสามารถของ

ผูส้มคัรงานผูนั้ �นไดม้ากที�สุด 
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วตัถปุระสงค ์ 
1. มคีวามรูค้วามเขา้ใจในการสรรหาคดัเลอืกและการสมัภาษณ์ผูส้มคัรงาน ใหผู้ท้าํหน้าที�สมัภาษณ์งาน 
2. มเีทคนิคและการใชง้านเครื�องมอื(Tools) ต่างๆ โดยนํามาประยกุตใ์ชก้บัการทาํงานสรรหาผูส้มคัรงานใหต้รงกบัวตัถุประสงคข์อง

ตําแหน่งงาน  
3. มทีกัษะในการสมัภาษณ์และคดัเลอืกบุคคลเขา้ทาํงาน นํานโยบาย และงานที�ไดร้บัมอบหมายไปสู่การดาํเนินการปฏบิตั ิโดยใชท้กัษะ

ที�ไดร้บัจากการอบรมไดอ้ย่างมปีระสทิธผิล 

4. เรยีนรูแ้ละแลกเปลี�ยนประสบการณ์ร่วมกนั ดว้ยการฝึกปฏบิตัจิาก Workshop 
 

หวัข้อการอบรม 
1. บทบาทของนักสรรหาและคดัเลอืกบุคลากรยุคใหม่ 2021 ยุค Digital 4.0 

2. กระบวนการสรรหาคดัเลอืกบุคลากรเขา้ทาํงาน , แหล่งขอ้มลูการสรรหาและวธิกีารสรรหาบุคลากรยุคใหม่ ผ่านระบบ Web และ 
Social Media ต่างๆ 

3. การวางแผนสรรหาและคดัเลอืกบุคลากรใหส้อดคล้องกบักลยุทธแ์ละเป้าหมายขององคก์ร และการกําหนดตวัชี�วดั (KPI) ในการสรร
หาคดัเลอืก 

4. เทคนิคและเครื�องมอืเพื�อคดัสรรคดัเลอืกบุคคลเขา้ทาํงาน 
5. การตรวจสอบประวตัผิูส้มคัรงาน และความน่าเชื�อถอืของแหล่งอา้งองิ 
6. ตวัอย่างแบบทดสอบในการคดัสรรคนอย่างมปีระสทิธภิาพ 
7. บทบาทการเป็นผูส้มัภาษณ์บุคคลเขา้ทาํงานแบบมอือาชพี 
8. กระบวนการ รปูแบบ และขั �นตอนการสมัภาษณ์ผูส้มคัรงาน 

9. เทคนิคการสมัภาษณ์ผูส้มคัรงานในตําแหน่งต่างๆ แบบมโีครงสรา้ง โดยใชเ้ครื�องมอื STAR , Competency Based  
10. การประเมนิผลการสมัภาษณ์  เทคนิคต่างๆ ในการตดัสนิใจคดัเลอืกบุคลากร และการแจง้ผลใหผู้ส้มคัรงาน 

 

รปูแบบการอบรม 

 บรรยาย ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจเชงิลกึ , ชมวดีทีศัน ์
 กรณีศกึษา ใหม้ปีระสบการณ์เพิ�มจากตวัอย่างจรงิ 
 ฝึกปฏบิตัจิาก Workshop ใหนํ้าไปประยุกตส์ู่การการทาํงานไดจ้รงิ 

 อบรมออนไลน์ ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting 
 

สิ�งที�ผู้เข้าอบรมจดัเตรียมไว้ 
โปรแกรม Zoom สาํหรบัผูเ้ขา้อบรม ลงไวใ้นเครื�องคอมพวิเตอร ์, Notebook หรอื Smartphone (โปรแกรม Zoom สามารถดาวน์
โหลดฟร ีใชง้านฟร ีลงไดท้ั �งใน Notebook และ Smartphone) หรอืเขา้ใชง้านโดยตรงที�เวป  https://zoom.us/join 

อตัราค่าอบรมสมัมนา   
 อตัราค่าอบรมปกต ิ = 2,900.00 บาท/ท่าน (ยงัไม่รวม VAT) 

 กรณีชาํระ ก่อนวนัอบรมอย่างน้อย 3 วนั รบัส่วนลด 5% จาก 2,900 บาท  =  2,755 บาท/ท่าน (ยงัไม่รวม VAT) 

อตัราค่าบริการดงักล่าวรวม 
1. ไฟลเ์อกสารประกอบการอบรมจดัส่งใหท้างอเีมล หรอืทางไลน์ก่อนวนัอบรม 
2. วุฒบิตัรสาํหรบัผูเ้ขา้อบรมทุกท่าน จดัส่งใหห้ลงัวนัอบรมทางไปรษณีย ์
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ประวติัวิทยากร 
 

 

 

อาจารย ์ดร.สวนีย ์ อ่อนสุวรรณ์ 
วิทยากร ที�ปรึกษา อาจารยพิ์เศษ 

ด้านการพฒันาทรพัยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

Human Resources Development  

Organization Development 

การศึกษา 

 ปรญิญาเอกบรหิารธุรกจิ  มหาวทิยาลยัปทมุธาน ี
 ปรญิญาโทบรหิารธุรกจิ  มหาวทิยาลยัณิวฒันา 
 ปรญิญาตรบีรหิารธุรกจิ (การเงนิ)  มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติย ์
 ปรญิญาตรนิีตศิาสตรบ์ณัฑติ  มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธริาช 

ตาํแหน่งปัจจบุนั 

 ที�ปรกึษา พฒันาองคก์ร บรษิทั โอ ดไีซน์ แอนด ์ คอนสตคัชั �น  จาํกดั  ,บรษิทั พกิุลทอง พลาสตกิ  จาํกดั 
 วทิยากรประจาํหลกัสตูร เทคนิคการสอนงานแบบ OJT ของ CP ALL 
 ที�ปรกึษาการวางแผน / พฒันาองคก์ร และจดัทาํแผนความปลอดภยัในการทาํงานใหก้บับรษิทัไทยและต่างชาต ิ
 อาจารยพ์เิศษ มหาวทิยาลยัของรฐัและเอกชนหลายแห่ง 

ประสบการณ์การทาํงานภาคเอกชน 

 ผูบ้รหิารดา้นทรพัยากรบุคคล ธรุการ จดัซื�อ กฏหมาย และความปลอดภยัในการทาํงาน ขององคก์รชั �นนํา มากกว่า �� ปี อาทเิช่น 
บรษิทั อชิตินั กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) , บรษิทั ซาตาเก ้(ประเทศไทย) จาํกดั ในเครอืกลุ่ม CP เป็นตน้  

ประสบการณ์เป็นที�ปรึกษา  

 บรษิทั เอสเธ่ โฮลดิ�งส ์ จาํกดั  , สมาคมประกนัชวีติไทย (The Thai Life Assurance Association) , สถาบนัประกนัภยัไทย 
(Thailand Insurance Institute)  และ บรษิทั สงิโตทอง โลจสิตกิส ์ จาํกดั 

ประสบการณ์เป็นอาจารยพิ์เศษมหาวิทยาลยั 

 มหาวทิยาลยัราชภฏัเทพสตร ี  , มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนครศรอียุธยา  , สถาบนัการจดัการปัญญาภวิฒัน์  , มหาวทิยาลยัราชภฏั
จนัทรเกษม  และ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร 

ผลงานการเขียนหนังสือ/ วารสาร 

 HR โรงงานมหาสนุก  (มจีาํหน่ายในรา้นหนังสอืชั �นนํา) 
 วารสาร PEOPLE Magazine (ฅน) ของสมาคมการจดัการงานบุคคลแหง่ประเทศไทย (PMAT) กองบรรณาธกิาร เล่ม �/�� ,เล่ม �/�� 

ผลงานวิจยั / วิชาการ 

 เรื�อง ตวัแบบการพฒันาสมรรถนะทางการจดัการ สาํหรบับุคลากรขององคก์รธุรกจิผลติเครื�องดื�มเพื�อสุขภาพในประเทศไทย ดุษฎี
นิพนธ ์ปี 2560, มหาวทิยาลยัปทุมธาน ี
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ชื�อหลกัสูตร  

ชื�อผู้ติดต่อ  

ชื�อบริษทั  

                สาํนักงานใหญ่                                            สาขาที� ........... 

เลขประจาํตวัผู้เสียภาษี  

ที�อยูอ่อก ใบกาํกบัภาษี  

 

 

 

การชาํระค่าอบรม 
         

       ชาํระก่อนล่วงหน้าเพื�อรบัส่วนลด 5%              ชาํระอตัราปกต ิ

เบอรโ์ทรศพัท์   

อีเมล  

รายชื�อ / ตาํแหน่งงานผู้เข้าอบรม    

1. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

2. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

3. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

4. ชื�อ—ชื�อสกุล  ตําแหน่ง  

การสาํรองที�นั �ง 

1. โทรศพัทส์าํรองที�นั �ง ที� โทร.  :  02-7895644   กด 1       095-9616642     และ 095-3691591  
2. ส่งใบสมคัรมาที� อเีมล  :   info@vickktraining.com        vickktraining@gmail.com 
3. สมคัรผ่านเวปไซท ์ www.vickktraining.com                และ 4. สมคัรผ่าน Line ID : @vickktraining 

การชาํระเงิน 

1. โอนเงนิหรอืฝากเชค็ เขา้บญัชธีนาคาร ในนาม บรษิทั บญุเน่ บสิซเินสชั �น จาํกดั  บญัชอีอมทรพัย ์ดงันี� 

 ธนาคารกสกิรไทย  สาขา ตลาดวงศกร สายไหม เลขที�บญัช ี  049-1-34260-9 

 ธนาคารไทยพาณิชย ์สาขา มนีบุร ีเลขที�บญัช ี 109-243809-5 

ผู้ถกูหกัภาษี ณ ที�จา่ย บรษิทั บุญเน่ บสิซเินสชั �น จาํกดั  สาํนกังานใหญ่    เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษ ี  0105549026812 

  17/24 ม .ปรญิ รามอนิทรา  – วชัรพล  ซ .วชัรพล 2 (รามอนิทรา 55/8)  แขวงท่าแรง้  เขตบางเขน  กรุงเทพฯ10230    

          ใบสมคัรเข้าร่วมอบรม 


